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2. Predgovor 
 
Godišnji plan rada Javne ustanove Park prirode Medvednica za 2026. godinu izrađen je u 
skladu Zakonu o zaštiti prirode (»Narodne novine«, br. 80/13, 15/18, 14/19, 127/19 i 
155/23), Zakonu o ustanovama (»Narodne novine«, br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08 i 
127/19), Zakonu o proračunu (»Narodne novine«, br. 144/21) te drugim važećim 
propisima Republike Hrvatske. Plan je također usklađen s Planom upravljanja Parkom 
prirode Medvednica i pridruženim zaštićenim područjima te područjem ekološke mreže 
(PU 5000), strateškim dokumentima iz područja zaštite prirode i održivog razvoja te 
Uputama za izradu godišnjeg plana rada, polugodišnjeg i godišnjeg izvještaja o radu 
nadležnog ministarstva. 
Ovim Godišnjim planom rada utvrđuju se ciljevi, mjere i aktivnosti Javne ustanove Park 
prirode Medvednica za 2026. godinu, usmjerene na očuvanje i unapređenje prirodnih, 
krajobraznih i kulturnih vrijednosti Parka prirode Medvednica, održivo upravljanje 
zaštićenim područjem, provedbu mjera zaštite biološke, geološke i krajobrazne 
raznolikosti, nadzor i upravljanje posjećivanjem te jačanje edukativne i informativne uloge 
Ustanove. 
Poseban naglasak stavlja se na provedbu aktivnosti monitoringa stanja prirode, očuvanje 
staništa i vrsta, sprečavanje i ublažavanje negativnih utjecaja na prirodu kao i na suradnju 
s tijelima državne uprave, jedinicama lokalne i područne (regionalne) samouprave, 
znanstvenim institucijama, udrugama i lokalnom zajednicom. 
Provedba Godišnjeg plana rada za 2026. godinu temelji se na načelima zakonitosti, 
učinkovitosti, transparentnosti i odgovornog upravljanja javnim resursima, uz racionalno 
korištenje raspoloživih ljudskih, materijalnih i financijskih sredstava.  
Ovim Godišnjim planom rada osigurava se kontinuitet u obavljanju temeljnih djelatnosti 
Javne ustanove Park prirode Medvednica te se stvara okvir za učinkovitu zaštitu i 
očuvanje prirodne baštine Medvednice na dobrobit sadašnjih i budućih naraštaja. 
 
Vršiteljica dužnosti ravnateljice Javne ustanove Park prirode Medvednica ustvrđuje da je 
ovaj Godišnji plan rada usklađen sa strateškim ciljevima Javne ustanove, zakonskim 
obvezama iz Zakona o zaštiti prirode, zahtjevima Ministarstva zaštite okoliša i zelene 
tranzicije te relevantnim smjernicama Upute za izradu godišnjih planova rada. Fokus je na 
učinkovitoj zaštiti, očuvanju i promicanju prirodnih vrijednosti Parka prirode Medvednica 
u 2026. godini. 
 

3. Uvod 
 
Godišnji plan rada Javne ustanove Park prirode Medvednica za 2026. godinu temeljni je 
planski dokument kojim se utvrđuju ciljevi, mjere i aktivnosti Ustanove u razdoblju od 1. 
siječnja do 31. prosinca 2026. godine.  
Javna ustanova Park prirode Medvednica obavlja djelatnosti zaštite, očuvanja i unapređenja 
prirodnih, krajobraznih i kulturnih vrijednosti Parka prirode Medvednica te upravljanja 
zaštićenim područjem u skladu s važećim propisima. Djelokrug rada Ustanove obuhvaća 
provedbu mjera zaštite prirode, praćenje stanja prirode, nadzor i upravljanje posjećivanjem, 
održivo korištenje prirodnih dobara te provedbu edukativnih i informativnih aktivnosti. 
U 2026. godini planirane aktivnosti usmjerene su na provedbu mjera i aktivnosti utvrđenih 
Planom upravljanja Parkom prirode Medvednica i pridruženim zaštićenim područjima te 
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područjem ekološke mreže (PU 5000), jačanje učinkovitosti sustava zaštite i nadzora, 
unaprjeđenje monitoringa vrsta i staništa, sprječavanje i ublažavanje negativnih utjecaja na 
prirodu, kao i na razvoj i provedbu edukativnih i interpretacijskih programa namijenjenih 
posjetiteljima i lokalnoj zajednici. 
Godišnji plan rada za 2026. godinu predstavlja operativni okvir za zakonito, učinkovito i 
transparentno obavljanje djelatnosti Javne ustanove Park prirode Medvednica te osigurava 
praćenje i vrednovanje ostvarenja planiranih ciljeva i aktivnosti kroz izradu izvještaja o radu, 
u skladu s važećim propisima. 
 

a. Djelokrug 

Djelokrug rada Javne ustanove Park prirode Medvednica obuhvaća provedbu Plana 
upravljanja Parkom prirode Medvednica i pridruženim zaštićenim područjima te područjem 
ekološke mreže (PU 5000) radi osiguravanja dugoročne zaštite i očuvanja prirodnih, 
krajobraznih i kulturnih vrijednosti Parka prirode Medvednica te održivog korištenja prostora 
u skladu s važećim propisima. 
U okviru svoje nadležnosti, Javna ustanova provodi mjere zaštite i očuvanja ciljnih staništa i 
vrsta, osigurava praćenje stanja prirode kroz sustav monitoringa, upravlja zonama zaštite i 
korištenja prostora te sprečava i ublažava negativne utjecaje na prirodu. Posebna pozornost 
posvećuje se očuvanju šumskih ekosustava, geoloških i geomorfoloških vrijednosti, 
krajobraza te kulturne baštine Parka prirode Medvednica, sukladno smjernicama i ciljevima 
utvrđenima Planom upravljanja i pridruženim zaštićenim područjima te područjem ekološke 
mreže (PU 5000). 
Ustanova je nadležna za upravljanje posjećivanjem Parka prirode Medvednica u skladu s 
nosivim kapacitetima prostora, provedbu nadzora, usmjeravanje posjetitelja te razvoj i 
održavanje posjetiteljske infrastrukture u skladu s načelima održivog turizma. Također 
provodi edukativne, informativne i interpretacijske aktivnosti s ciljem podizanja svijesti 
javnosti o vrijednostima Parka te surađuje s tijelima državne uprave, jedinicama lokalne i 
područne (regionalne) samouprave, znanstvenim institucijama, udrugama i lokalnom 
zajednicom u provedbi mjera iz Plana upravljanja i pridruženim zaštićenim područjima te 
područjem ekološke mreže (PU 5000). 
 

b. Vizija 

Vizija predstavlja željeno stanje u budućnosti za čije će postizanje potencijalno biti potrebno 
duže razdoblje. Nasuprot tome, opći i posebni ciljevi te njihovi pokazatelji postavljeni su za 
razdoblje trajanja Plana upravljanja Parkom prirode Medvednica i pridruženim zaštićenim 
područjima te područjem ekološke mreže (PU 5000), uz pretpostavku da se neće dogoditi 
izvanredne negativne okolnosti koje bi uzrokovale značajne promjene konteksta upravljanja 
ili obilježja područja. 
Park prirode Medvednica očuvan je i funkcionalan prirodni prostor kojim se upravlja u skladu 
s Planom upravljanja (PU 5000), prepoznat kao primjer uravnoteženog odnosa zaštite 
prirode, održivog korištenja prostora i kvalitetnog doživljaja za posjetitelje, uz aktivno 
uključivanje lokalne zajednice. 
„Šumska oaza Parka prirode Medvednica i njegovo okruženje je izvor nadahnuća, istraživačko 
područje te prostor za aktivno uključivanje koje nudi iznimne doživljaje prirodne i kulturne 
baštine.“ 
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c. Misija 

Misija Javne ustanove Park prirode Medvednica je provedba Plana upravljanja Parkom 
prirode Medvednica i pridruženih zaštićenih područja te područja ekološke mreže (PU 5000) 
kroz učinkovitu zaštitu i očuvanje prirodnih, krajobraznih i kulturnih vrijednosti, sustavnog 
praćenja stanja prirode, odgovornog upravljanja posjećivanjem te provedba edukativnih i 
interpretacijskih aktivnosti, s ciljem osiguravanja dugoročne održivosti Parka prirode 
Medvednica. 

d. Vrijednosti 

Rad Javne ustanove Park prirode Medvednica temelji se na vrijednostima koje proizlaze iz 
ciljeva i načela Plana upravljanja Pakom prirode Medvednica i pridruženim zaštićenim 
područjima te područjem ekološke mreže (PU 5000): 

• Očuvanje prirodnih vrijednosti – zaštita ciljnih staništa, vrsta i krajobraza kao temelj 
upravljanja 

• Održivo upravljanje prostorom – usklađivanje zaštite prirode i korištenja prostora u 
skladu s nosivim kapacitetima 

• Stručnost i utemeljenost na znanju – donošenje odluka temeljenih na znanstvenim i 
stručnim podacima 

• Odgovornost i zakonitost – djelovanje u skladu s važećim propisima i Planom 
upravljanja 

• Suradnja i partnerstvo – uključivanje lokalne zajednice i dionika u provedbu ciljeva PU 
5000 

• Edukacija i podizanje svijesti – jačanje razumijevanja vrijednosti Parka prirode 
Medvednica 

• Transparentnost – otvorenost rada i dostupnost informacija javnosti. 
 

4. Kontekst 
 
Park prirode Medvednica predstavlja jedno od važnijih zaštićenih područja u Hrvatskoj, 
prepoznato po svojoj iznimnoj biološkoj raznolikosti, vrijednim šumskim ekosustavima, 
geološkim i geomorfološkim značajkama te bogatoj kulturnoj i povijesnoj baštini. Ustanova 
djeluje u okviru zakonskih okvira, strateških dokumenata i Plana upravljanja Pakom prirode 
Medvednica i pridruženim zaštićenim područjima te područjem ekološke mreže (PU 5000) 
koji definiraju načela očuvanja prirode, zoniranje, upravljanje posjećivanjem i mjere zaštite. 
Trenutni kontekst rada Javne ustanove uključuje nekoliko ključnih čimbenika: 

1. Zaštita prirode i očuvanje bioraznolikosti – Park je dom brojnim ciljanim vrstama i 
staništima od nacionalnog i međunarodnog značaja. Pritisci poput povećanog 
posjećivanja, invazivnih vrsta i klimatskih promjena zahtijevaju sustavno praćenje i 
učinkovitu provedbu mjera zaštite. 

2. Održivo upravljanje posjećivanjem i turizmom – Povećani broj posjetitelja i turističke 
aktivnosti zahtijevaju regulaciju, nadzor i razvoj infrastrukture kako bi se osigurala 
zaštita prirodnih vrijednosti i kvalitetno iskustvo posjetitelja. 

3. Suradnja s lokalnom zajednicom i dionicima – Uspješno očuvanje i upravljanje 
Parkom temelji se na partnerstvu s lokalnim stanovništvom, jedinicama lokalne i 
područne (regionalne) samouprave, znanstvenim i stručnim institucijama te 
nevladinim udrugama. 
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4. Usklađenost sa zakonskim i strateškim okvirom – Aktivnosti Javne ustanove provode 
se u skladu sa Zakonom o zaštiti prirode, Zakonom o ustanovama, Zakonom o 
proračunu, Planom upravljanja Pakom prirode Medvednica i pridruženim zaštićenim 
područjima te područjem ekološke mreže (PU 5000) i smjernicama nadležnog 
ministarstva, osiguravajući zakonitost, učinkovitost i transparentnost. 

5. Edukacija i podizanje svijesti javnosti – Svijest posjetitelja i lokalne zajednice o 
vrijednostima Parka ključno doprinosi očuvanju prirode i provedbi Plana upravljanja 
Pakom prirode Medvednica i pridruženim zaštićenim područjima te područjem 
ekološke mreže (PU 5000). 

U tom kontekstu, Godišnji plan rada za 2026. godinu definira prioritetne aktivnosti, ciljeve i 
mjere koje omogućuju očuvanje prirodnih, geoloških, krajobraznih i kulturnih vrijednosti 
Parka, provedbu nadzora i monitoringa, te održivo upravljanje posjećivanjem, uz aktivno 
uključivanje svih relevantnih dionika. 
 

5. Organizacijska struktura 
 

Javna ustanova Park prirode Medvednica osnovana je 1998. godine s ciljem 
upravljanja zaštićenim područjem Parka prirode Medvednica, a dugogodišnjim iskustvom i 
znanjem ostvaruje dobru komunikaciju i suradnju s dionicima područja. Javna ustanova Park 
prirode Medvednica trenutno zapošljava 21 zaposlenika, odnosno 24 % od ukupnog broja 
radnih mjesta predviđenih novim Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu. Trenutačni broj 
zaposlenih pokazuje manjak kapaciteta u odnosu na preuzete obveze, ali postoji mogućnost 
novog zapošljavanja, ukoliko se osiguraju izvori financiranja, prema navedenom Pravilniku u 
kojem je specificirano 89 radnih mjesta.  

Za provođenje planiranih aktivnosti nedostaje veći broj zaposlenika kako bi se 
smanjio pritisak provođenja upravljanja posjetiteljima kao i tehničko osoblje za poslove 
održavanja postojeće infrastrukture. Nedostatak zaposlenika iz pojedinih odjela djelomično 
se nadomješta angažiranjem vanjskih usluga i/ili zaposlenika u skladu s financijskim 
mogućnostima (npr. studenti). Zaposlenici Ustanove se dodatno educiraju s ciljem razvoja 
vlastitih kompetencija, poput sudjelovanja na edukacijama i treninzima vezanih za 
upravljanje zaštićenim područjima, invazivnim stranim vrstama, monitoringu, održivom 
turizmu u zaštićenim područjima, upravljanju rizicima te administriranju (jednostavna 
nabava, fiskalizacija i dr.). U ovom trenutku može se zaključiti da kontinuirano postoji 
potreba za edukacije iz područja zaštite prirode, prostornog planiranja, GIS-a, pripreme i 
provođenja projekata, upravljanja posjećivanjem, interpretacije i edukacije, financija, 
marketinga te upravljanja područjem. Radna atmosfera te komunikacija i suradnja 
zaposlenika unutar Javne ustanove Park prirode Medvednica je vrlo dobro razvijena.  
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Tablica 1. Organizacijska struktura 

 
 

6. Mjere iz djelokruga rada i operativni ciljevi  
 
Mjere i ciljevi za 2026. godinu 
 
Godišnji plan rada za 2026. godinu temelji se na ostvarivanju strateških i operativnih ciljeva 
Javne ustanove Park prirode Medvednica, koji proizlaze iz djelokruga rada Ustanove i mjera 
definiranih u Planu upravljanja Pakom prirode Medvednica i pridruženim zaštićenim 
područjima te područjem ekološke mreže (PU 5000). Ciljevi i mjere su razrađeni tako da 
osiguraju zakonito, učinkovito i transparentno upravljanje Parkom prirode, očuvanje 
prirodnih i kulturnih vrijednosti te poticanje održivog korištenja i edukacije javnosti. 
1. Zaštita bioraznolikosti i prirodnih vrijednosti 

• Cilj: Očuvati i unaprijediti staništa i ciljne vrste Parka prirode Medvednica, uključujući 
endemične i zaštićene vrste. 

• Mjere: Provedba mjera zaštite ciljnih staništa i vrsta, sustavni monitoring, 
sprječavanje degradacije staništa i kontrola invazivnih vrsta. 

• Pokazatelji: Broj provedenih mjera zaštite, broj monitoringa, broj saniranih područja 
zahvaćenih invazivnim vrstama. 

• Planirana vrijednost za 2026.: 8 mjera zaštite ciljnih vrsta i staništa, 6 aktivnosti 
monitoringa. 

2. Upravljanje posjećivanjem i održivi turizam 
• Cilj: Osigurati održivo upravljanje posjetiteljima, balansirajući zaštitu prirode i 

kvalitetu iskustva. 
• Mjere: Razvoj i održavanje interpretacijske infrastrukture (staze, signalizacija), 

reguliranje posjećivanjem, edukativni programi za posjetitelje. 
• Pokazatelji: Broj obnovljenih staza i objekata, broj održanih edukativnih programa, % 

zadovoljnih posjetitelja. 
• Planirana vrijednost za 2026.: 3 obnovljena objekta, 3 edukativna programa, 85% 

zadovoljnih posjetitelja. 
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3. Edukacija i informiranje javnosti 
• Cilj: Povećati svijest i znanje javnosti o vrijednostima i pravilima Parka prirode 

Medvednica. 
• Mjere: Organizacija radionica, interpretacijskih programa, javnih događanja i 

informativnih kampanja. 
• Pokazatelji: Broj održanih radionica i sudionika, broj objavljenih edukativnih 

materijala i online sadržaja. 
• Planirana vrijednost za 2026.: 8 radionica, 250 sudionika, 5 publikacija ili digitalnih 

materijala. 
4. Održavanje infrastrukture i neposredni nadzor terena 

• Cilj: Osigurati funkcionalnu i sigurnu posjetiteljsku infrastrukturu te učinkovito 
provođenje nadzora u Parku. 

• Mjere: Redovito održavanje staza, signalizacije; provođenje nadzornih aktivnosti; 
koordinacija sektora zaštite i turizma. 

• Pokazatelji: Broj održavanih objekata/staza, broj nadzornih aktivnosti. 
• Planirana vrijednost za 2026.: 15 staza i 6 objekata održavano, 12 nadzornih 

aktivnosti provedeno. 
5. Suradnja s dionicima i lokalnom zajednicom 

• Cilj: Povećati participaciju i partnerstvo s lokalnom zajednicom, institucijama i 
organizacijama u zaštiti prirode i razvoju održivog turizma. 

• Mjere: Organizacija zajedničkih akcija, edukacija i projekata, uključivanje dionika u 
planiranje i provedbu mjera. 

• Pokazatelji: Broj održanih partnerskih aktivnosti i projekata, broj uključenih dionika. 
• Planirana vrijednost za 2026.: 5–7 zajedničkih aktivnosti, uključivanje 10–12 dionika. 

 
Tablica mjera i ciljeva 2026. 

RB 
Mjere / ciljevi iz 
djelokruga rada 

Mjere iz 
Provedbenog 
programa (PP 5000) 

Pokazatelj(i) 
(ishod/rezultat) 

Trenutačna 
vrijednost 
pokazatelja 

Planirana 
vrijednost 
pokazatelja 

Referenca 

1.1.1 

Očuvanje 
bioraznolikosti 
(ciljne vrste i 
staništa) 

Provedba mjera 
zaštite i održavanja 
ciljnih staništa i vrsta 
u Parku 

Broj provedenih 
mjera zaštite i 
očuvanja ciljnih 
vrsta/staništa 

5 mjera 
(2025.) 

8 mjera 
(2026.) 

PU 5000, 
Prilog 1 i 2 

1.1.2 
Upravljanje 
posjetiteljima – 
održivi turizam 

Reguliranje 
posjećivanja, razvoj 
interpretacijske 
infrastrukture i 
edukativnih 
programa 

% zadovoljnih 
posjetitelja prema 
anketi; broj 
posjetitelja kroz 
interpretacijske 
programe 

75% 
zadovoljnih; 
3.000 
posjetitelja 

85% 
zadovoljnih; 
4.000 
posjetitelja 

PU 5000, 
Prilog 1 i 2 

1.1.3 
Edukacija i 
informiranje 
javnosti 

Organizacija 
edukativnih radionica 
i javnih događanja 

Broj održanih 
radionica i sudionika 

6 radionica; 
180 sudionika 

8 radionica; 
250 sudionika 

PU 5000, 
Prilog 1 i 2 

1.1.4 
Monitoring 
invazivnih vrsta 

Identifikacija i 
kontrola invazivnih 
vrsta, provedba 
mjera sanacije 

Broj identificiranih i 
kontroliranih 
područja 

2 područja 
(2025.) 

5 područja 
(2026.) 

PU 5000, 
Prilog 1 i 2 

1.1.5 
Održavanje 
infrastrukture i 
nadzor terena 

Redovito održavanje 
staza, signalizacije i 
nadzora 

Broj održavanih 
objekata i nadzornih 
aktivnosti 

3 objekta 
(2025.) 

4 objekata 
(2026.) 

PU 5000, 
Prilog 1 i 2 
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Operativni ciljevi za 2026. godinu 
 
Operativni ciljevi za 2026. godinu predstavljaju konkretne aktivnosti koje Javna ustanova 
Park prirode Medvednica provodi radi ostvarivanja svojih strateških i mjernih ciljeva 
definiranih u skladu s djelokrugom rada Ustanove, Planom upravljanja Pakom prirode 
Medvednica i pridruženim zaštićenim područjima te područjem ekološke mreže (PU 5000) i 
prioritetima za očuvanje prirodnih, geoloških, krajobraznih i kulturnih vrijednosti Parka. 
Operativni ciljevi su planirani tako da omogućuju mjerenje učinka kroz pokazatelje ishoda, 
praćenje izvršenja i transparentno izvještavanje. 
1. Zaštita ciljnih vrsta i staništa 

• Cilj operativne razine: Provesti sve planirane mjere zaštite ciljnih vrsta i staništa 
utvrđene u PU 5000. 

• Aktivnosti: 
o Redoviti monitoring staništa i populacija ciljnih vrsta. 
o Primjena mjera očuvanja ugroženih vrsta. 
o Identifikacija i kontrola invazivnih vrsta. 

• Pokazatelji učinka: Broj provedenih mjera, broj monitoringa, broj kontroliranih 
područja. 

• Planirana vrijednost 2026.: očuvanje ciljnih vrsta i stanišnih tipova, 6 monitoring 
aktivnosti, 5 saniranih područja. 

2. Održivo upravljanje posjećivanjem 
• Cilj operativne razine: Osigurati učinkovito upravljanje posjetiteljima uz minimalan 

negativan utjecaj na prirodu. 
• Aktivnosti: 

o Održavanje i razvoj interpretacijske infrastrukture (staze, signalizacija). 
o Reguliranje posjećivanja i vođenje evidencije o posjetiteljima. 
o Organizacija posjetiteljskih i edukativnih programa. 

• Pokazatelji outputa: Broj obnovljenih objekata, broj posjetitelja u programima, % 
zadovoljnih posjetitelja. 

• Planirana vrijednost 2026.: 3–5 objekata/staza, 3 edukativna programa, 85% 
zadovoljnih posjetitelja. 

3. Edukacija i podizanje svijesti javnosti 
• Cilj operativne razine: Povećati znanje i svijest javnosti o vrijednostima Parka prirode 

Medvednica. 
• Aktivnosti: 

o Organizacija edukativnih radionica i javnih događanja. 
o Izrada i distribucija edukativnih materijala i online sadržaja. 

• Pokazatelji outputa: Broj održanih radionica, broj sudionika, broj objavljenih 
edukativnih materijala. 

• Planirana vrijednost 2026.: 8 radionica, 250 sudionika, 5 publikacija ili digitalnih 
materijala. 

4. Održavanje infrastrukture i nadzor terena 
• Cilj operativne razine: Osigurati funkcionalnu i sigurnu posjetiteljsku infrastrukturu te 

kontinuirani nadzor terena. 
• Aktivnosti: 

o Redovito održavanje staza, promatračnica i signalizacije. 
o Provedba redovnog nadzora i kontrole aktivnosti posjetitelja i zaštite prirode. 
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• Pokazatelji outputa: Broj održavanih objekata, broj nadzornih aktivnosti. 
• Planirana vrijednost 2026.: 15 staza i 3 objekata održavano, 12 nadzornih aktivnosti 

provedeno. 
5. Suradnja s lokalnom zajednicom i dionicima 

• Cilj operativne razine: Povećati partnerstvo i uključivanje svih relevantnih dionika u 
upravljanje i očuvanje Parka. 

• Aktivnosti: 
o Organizacija zajedničkih akcija i projekata sa lokalnom zajednicom i 

udrugama. 
o Uključivanje dionika u planiranje i provedbu zaštitnih i edukativnih mjera. 

• Pokazatelji outputa: Broj održanih zajedničkih aktivnosti, broj uključenih dionika. 
• Planirana vrijednost 2026.: 5–7 aktivnosti, 10–12 uključenih dionika. 

 
Tablica operativnih ciljeva 2026. 

RB 
operativnog 
cilja 

Operativni cilj 
Pokazatelj(i) 
outputa 

Planirana 
vrijednost 
outputa 

Rok 
izvršenja 

Nadležnost 
Izvor 
financiranja 

1.1.1.1 
Provedba mjera 
zaštite ciljnih 
staništa i vrsta 

Broj provedenih 
mjera 

8 mjera 31.12.2026. 
Ustrojstvena 
jedinica zaštite 
prirode 

Proračun / 
EU fondovi 

1.1.1.2 
Monitoring i 
nadzor ciljnih 
vrsta 

Broj provedenih 
monitoring 
aktivnosti 

6 aktivnosti 31.12.2026. 
Ustrojstvena 
jedinica zaštite 
prirode 

Proračun 

1.1.2.1 
Unaprjeđenje 
posjetiteljske 
infrastrukture 

Broj postavljenih ili 
obnovljenih 
interpretacijskih 
objekata/staza 

3 objekta 30.09.2026. 

Ustrojstvena 
jedinica za 
edukaciju i 
interpretaciju 

Proračun / 
EU fondovi 

1.1.2.2 

Organizacija 
edukativnih 
programa za 
posjetitelje 

Broj održanih 
programa / 
radionica 

8 radionica 31.12.2026. 

Ustrojstvena 
jedinica za 
edukaciju i 
interpretaciju 

Proračun 

1.1.3.1 
Identifikacija i 
kontrola 
invazivnih vrsta 

Broj saniranih ili 
kontroliranih 
područja 

5 područja 31.12.2026. 
Ustrojstvena 
jedinica zaštite 
prirode 

Proračun / 
EU fondovi 

1.1.4.1 
Održavanje staza 
i signalizacije 

Broj održavanih 
objekata 

4 objekata 31.12.2026. 

Ustrojstvene 
jedinice zaštite 
prirode i 
neposrednog 
nadzora 

Proračun 
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7. Poveznice i ostale reference 
Prilikom izrade Godišnjeg plana rada Javne ustanove Park prirode Medvednica za 2026. 

godinu korišteni su sljedeći zakoni, propisi, strateški dokumenti i stručni izvori: 

1. Zakonski okvir 

• Zakon o zaštiti prirode (»Narodne novine«, br. 80/13, 15/18, 14/19, 127/19, 155/23) 

– regulira zaštitu prirodnih vrijednosti, ciljne vrste i staništa, zoniranje i upravljanje 

zaštićenim područjima. 

• Zakon o ustanovama (»Narodne novine«, br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19) – 

propisuje osnivanje, djelokrug i nadzor nad radom ustanova. 

• Zakon o proračunu (»Narodne novine«, br. 144/21) – regulira financijsko planiranje i 

korištenje javnih sredstava. 

• Pravilnici i podzakonski akti Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 

o izradi godišnjih planova rada, polugodišnjih i godišnjih izvještaja o radu (Upute 

2024.). 

2. Strateški dokumenti 

• Plan upravljanja Parkom prirode Medvednica i pridruženim zaštićenim područjima te 

područjem ekološke mreže (PU 5000) – temeljni dokument za upravljanje i zaštitu 

Parka prirode Medvednica, definira ciljeve, mjere, zoniranje i prioritete. 

• Strategija zaštite prirode Republike Hrvatske 2021.–2030. – strateški okvir za 

očuvanje biološke raznolikosti i održivog upravljanja zaštićenim područjima. 

• Prostorni plan Parka prirode Medvednica („Narodne novine“, broj 89/14) – osigurava 

koordinaciju s lokalnom zajednicom. 

3. Stručni izvori i publikacije 

• Monitoring izvještaji i znanstvene studije o bioraznolikosti i staništima Medvednice. 

• Smjernice i preporuke relevantnih međunarodnih organizacija u vezi s upravljanjem 

zaštićenim područjima. 

• Interni dokumenti Javne ustanove Park prirode Medvednica – izvještaji o monitoringu 

i provođenju mjera zaštite. 

4. Digitalne poveznice 

• Upute Ministarstva pravosuđa za izradu godišnjih planova rada i izvještaja – 2024. 

 


