Na temelju ¢lanka 14. Statuta Javne ustanove Park prirode Medvednica i Odluke o I. izmjenama i
dopunama Stauta Javne ustanove Park prirode Medvednica (KLASA:352-01/25-01/10, URBROJ: 251-
510-04-26-16), Odluke Upravnog vije¢a, KLASA:112-01/26-01/05, URBROJ: 251-510-04-26-2 od 19.
lipnja 2026. godine i prethodne suglasnosti Ministarstva zastite okolisa i zelene tranzicije, KLASA:112-
01/26-01/13, URBROJ: 517-02-1-1-26-8 od dana 12. lipnja 2026. godine Upravno vijece Javne ustanove
Park prirode Medvednica raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto pod rednim brojem 52. Voditelj ustrojstvene jedinice 2,
Odjela Centar za posjetitelje Medvedgrad,
1 izvrsitelj na neodredeno

Uvjeti za radno mjesto pod rednim brojem 52. Voditelj ustrojstvene jedinice 2 Odjela Centar za
posjetitelje Medvedgrad uredeno Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu Javne ustanove Park prirode
Medvednica su:

- razina 7.1.sv ili 7.1.st HKO-a iz znanstvenog podrucja drustvenih, humanistickih, interdisciplinarnih,
prirodnih, tehnickih ili biotehnickih znanosti,

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva u struci,

- aktivno znanje jednog svjetskog jezika u govoru i pismu (prednost engleski),

- znanje rada na osobnom racunalu (MS Office, Internet, e-mail),

- vozacka dozvola B kategorije.

Sukladno ¢lanku 10. stavku 1. tocki 10.1.10. Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i
koeficijentima za obracun plaée u javnim sluzbama (Narodne novine 22/2024) za radno mjesto Voditelj
ustrojstvene jedinice propisan je koeficijent 2,75 za obracun place.

Podnositelj prijave uz vlastoruéno potpisanu prijavu na natje¢aj u kojoj se navode osobni podaci
podnositelja prijave (ime, prezime, adresa stanovanja, broj telefona i adresa elektronicke poste) duzan
je priloZiti i sljedece:

1.
2.

7.

Zivotopis

dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili domovnice ili elektronicki zapis
iz knjige drzavljana)

preslik diplome (kandidati koji su stru¢nu spremu stekli u inozemstvu trebaju priloZiti i rjeSenje
o nostrifikaciji odnosno priznavanju inozemne kvalifikacije iz kojega je vidljivo koji je to stupanj
obrazovanja i razina obrazovanja i s kojim je stupnjem odnosno razinom obrazovanja to u
Republici Hrvatskoj izjednaceno)

elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje iz koje je razvidan poslodavac, osnova osiguranja, trajanje staZa
osiguranja, radno vrijeme, stvarna i potrebna stru¢na sprema ili preslika ugovora o radu kod
poslodavca ili potvrdu poslodavca o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima koja mora
sadrzavati vrstu poslova koju je kandidat obavljao, u kojem stupnju obrazovanja i vremensko
razdoblje u kojem je kandidat obavljao poslove u struci ili preslik rjeSenja o rasporedu na radno
mjesto

dokaz o poznavanju jednog svjetskog jezika (potvrda Skole stranih jezika, preslika indeksa ili
svjedodZbe srednje Skole iz kojeg je vidljivo da je engleski jezik poloZenii sl.)

dokaz o poznavanju rada na osobnom racunalu (preslik sviedodzbe ili preslik potvrde o
poloZzenom tecaju informatike ili prijepis ocjena iz kojeg je vidljivo da je kandidat poloZio
predmet koji se odnosi na informati¢ku pismenost ili izjavu o poznavanju rada na racunalu
koristenjem MS Office, Internet, e-mail)

preslik vozacke dozvole.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidat je duzan predociti izvornik na
zahtjev. Ukoliko kandidat dostavi dokumente ili isprave na stranom jeziku, iste moraju biti prevedene
na hrvatski jezik od strane ovlastenog sudskog tumaca.



Prijavom na javni natjecaj kandidat daje privolu za prikupljanje i obradu osobnih podataka navedenih
u prijavi, kao i dokumentacije dostavljene prijavom, u svrhu odabira kandidata i privolu na dostavu
obavijesti o rezultatima koja se dostavlja svim kandidatima, ukljucujuci ime i prezime kandidata te
struku. Prikupljeni osobni podaci obradivat ¢e se u skladu s vazeé¢im propisima, odnosno s Uredbom
EU 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016., te Zakonom o provedbi Opée uredbe
0 zastiti podataka (NN 42/18).

Prijavu na natjeCaj mogu podnijeti osobe obaju spolova sukladno €lanku 13. stavku 3. Zakona o
ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08 i 69/17).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo3ljavanju prema posebnim propisima duzni su u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. stavku 1. — 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19184/21, 156/23) uz prijavu na natje&aj duZni su, osim svih dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta
iz natjeCaja, priloZiti i dokumentaciju propisanu ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (poveznica na internetsku stranicu
Ministarstva hrvatskih branitelja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje prva prednosti
pri zapo3ljavanju: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja u skladu s odredbom ¢&lanka 48 f.
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94,76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) uz prijavu na javni natjetaj duzan je osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rje3enje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno
pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg
je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rje$enje, ugovor, sporazum
isl).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu
na javni natjeCaj duzan je osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta priloZiti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo3ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21) uz prijavu na javni natje¢aj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri
zaposljavanju iz ¢lanka 49. reenog zakona koji su navedeni na stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja se podnose u roku od 8 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama na adresu: Javna ustanova Park prirode Medvednica, Bliznec 70, 10000 Zagreb,
s naznakom:“ Za natjecaj — za radno mjesto pod rednim brojem 52. Voditelj ustrojstvene jedinice 2,
Odjela Centar za posjetitelje Medvedgrad”.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati. Osoba koja ne podnese pravovremenu i/ili
urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne ispunjava formalne uvjete iz natje¢aja, ne smatra se
kandidatom prijavljenim na natjecaj. Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i
priloge navedene u natjecaju.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e se prethodna provjera
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i/ili razgovorom. Mjesto i vrijeme odrzavanja testiranja i/ili
razgovora bit ¢e objavljeni na mreinoj stranici Javne ustanove Park prirode Medvednica,
https://www.pp-medvednica.hr/o-nama/pristup-informacijama/ pod Zapo$ljavanje, najmanje 8 dana
prije testiranja.




Radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme uz obvezatni probni rad od najvise 6 mjeseci. Ako
kandidat ne pristupi testiranju i/ili razgovoru, smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natje¢aj. O
rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni pisano u zakonskom roku.

Javni natjecaj objavit ¢e se u Narodnim novinama, na mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje (https://burzarada.hzz.hr) te na mreinim stranicama Javne ustanove Park prirode
Medvednica (https://www.pp-medvednica.hr/).

Prilozena natjecajna dokumentacija se ne vraca.

O tijeku i rezultatima ovog natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni putem internetske stranice Javne
ustanove Park prirode Medvednica (https://www.pp-medvednica.hr/).

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje koriSteni u ovom javnom natjecaju odnose se jednako na
muski i Zenski rod bez obzira jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

KLASA: 112-01/26-01/05
URBROJ: 251-510-04-26-4
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